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じちろう共済を活用した新採対策について 

  
連日のご健闘に対して、心より敬意を表します。 

じちろう共済を活用した新採対策について、3/1の合同闘争委員会において確認しましたので、改め

て、その内容等を通知させていただきます。 

合わせて、申込用紙の記入見本、チェックリスト、加入オルグの際に組合加入のメリットの一つとし

て、新採に対しどのようにアピールするのかの例文も送付させていただきます。 

今回は、新人研修（知事部局 4/4、4/5、病院局医療技術職 4/16、17）の昼休みを活用し、共済県支

部から「じちろう共済」の制度説明を行い、その際に、掛金の組合負担についても本部から説明します。 

 なお、病院関係については、3/27 の県病労執行委員会において、合同闘争委員会での確認内容や事

務手続き、オリエンテーションの本部配置も含め、説明します。 

 
記 

 
１．じちろう共済を活用した新採対策について 別紙① 

 

２．申込用紙 

 

１）自治労共済基本型 申込書   別紙② 

  赤枠内を記入してもらいます。押印不要 

 

２）公務員賠償責任保険制度 

  ①新規加入依頼書           新採に配布   別紙③ 

②新規加入依頼書（記入見本）     新採に配布   別紙④ 

③新規加入依頼書（チェックシート） 支部へ送付    別紙⑤ 

  ＊押印：2024年 6月1日加入（5月 15日本部到着分）については、不要。 

      それ以降の加入は、必要。 

  ＊その他、記入に関する注意事項は、チェックシートを参照下さい。 

 

３）団体生命共済・長期共済 

①加入・変更申込書          新採に配布  別紙⑥ 

②加入・変更申込書（記入見本）    新採に配布  別紙⑦ 

③加入・変更申込書（チェックシート） 支部へ送付  別紙⑧ 

  ＊押印：省略可 

 

※基本型申込書は、例年同様、組合加入届の右側です。 

※団体生命共済、公賠責の申込書は、赤枠箇所に記入見本を見ながら、本人に記入してもらいます。

支部では、チェックシートを基に、記入漏れのないように、確認して下さい。 



※団体生命共済申込書の「型・医療コース」の欄について 

 

「型」と「医療コース」は必ず両方選択して下さい。 

30才以下は、①A-03を参考に記入して下さい。31才以上、もしくは、30才以下でもA-03以上

の保障を必要とする場合は、②A-03以外を参考に記入して下さい。 

 

①A-03 

男性（30才以下）      女性（30才以下） 

団体生命共済  団体生命共済 

A 260  A 260 

団体生命共済  団体生命共済 

03 938  03 1,154 

 

②A-03以外の場合（別紙⑨⑩）（共済パンフレットP13,14,15,16） 

例）F-04 男性～35才   女性～35才 

団体生命共済  団体生命共済 

F 1,300  F 1,260 

団体生命共済  団体生命共済 

04 1,194  03 1,482 

 

 ※団体生命共済申込書の「健康告知」の欄について 

 

健康告知（別紙⑪⑫）（共済パンフレットP23,24） 

A-03、F-03の場合は、「一般用告知」のみでOK。 

※それ以外のコースの場合は、「医療用告知」も記入して下さい。 

 

     

  別紙⑪（共済パンフレットP23）の質問表に基づき記入 

 

 

 

 

                 別紙⑫（共済パンフレットP24）の質問表に基づき記入 

 

 

 

 

３．労金口座開設申込書 

 ・別途、支部に送付します。 

 

４．新採への説明（例文） 別紙⑬ 

 ・公賠責、団体生命共済、それぞれの説明を記載していますので、参考にして下さい。 

 ・4/4、4/5（病院医療技術職は4/16、4/17）の新人研修の昼休みに、共済県支部から「じちろう共

済」を行い、掛金の組合負担については、本部からアナウンス（例文と同様の内容）します。 

一般用告知 

⓪通常 

①非通常 

②準通常 

③高血圧 

医療用告知 

⓪通常 

①非通常 

②高血圧 


